东方小学2018学年第二学期大队部工作计划


东方小学2019学年第二学期大队部工作计划（懿德校区）

指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实习近平总书记关于少年儿童和少先队工作的重要指示精神，深入贯彻落实习近平总书记致中国少年先锋队建队70周年贺信精神，聚焦少先队政治启蒙和价值观塑造主责主业，以培育和践行社会主义核心价值观为核心，深入开展爱国主义教育、中华优秀传统文化和革命传统教育，发动队员积极参与各类实践体验活动，激发队员爱党、爱国、爱人民的情怀，提升社会责任感、创新精神和实践能力。

主要目标

（一）通过主题活动，对队员进行爱国主义教育、中华优秀传统文化和革命传统教育；

（二）结合少先队活动课，做好二年级入队工作，唤起队员对红领巾的热爱之情，深化他们对少先队组织的认识；

（三）结合“毕业前夕”成长体验课程，配合五年级年级组，完成“毕业典礼”相关活动；

（四）配合学校项目组，完成“童音我炫，畅想东方”东方嘉年华六一主题相关工作；

（五）结合学校实际情况，继续开展“新时代少先队员五小”创建活动。

主要任务与措施

常规工作
1.开展主题升旗仪式，进一步激发队员爱国、创新、坚持不懈的精神
本学期结合习近平主席2020年新年贺词中的内容，开展“从小学习做先锋，我与祖国共奋进”主题活动。通过讲故事、亲参与、说体验等多种形式，结合本学期“先锋章”成长激励方案，引导队员寻找先锋，学习先锋，争做先锋，在过程中学立志、学创造、学做人，进一步激发队员爱国、创新、坚持不懈的精神。

2.继续关注行规教育，提升队员自我管理意识
结合成长手册的行为规范综合图的填写要求以及学校行为规范教育内容，各中队根据学校要求和中队实际情况，完成另外4条行为规范训练重点，落实训练点、 制定评价方法，帮助队员养成良好的行为规范，能够努力做到自我管理。

3.开展队干部培训，提高队干部自身的综合素质和工作能力
以“大手牵小手”自学带动传授的形式开展队干部培训。第二学期以“争做先锋少年”为主题，开展队干部培训。

第一部分：大队干部自培少先队知识，重温入队誓词、少先队的基本知识，从思想素质、能力素质、身心健康方面，进一步增强少先队干部的光荣感和责任感、管理能力、创新精神和实践能力，培养和巩固少先队干部的自主意识、参与意识、为他人服务意识和组织意识，加强少先队干部之间的交流，更好地发挥少先队干部在少先队活动中的重要作用，提高队干部自身的综合素质和工作能力。

第二部分：结合二年级儿童团入队准备工作，由大队干部对儿童团进行少先队常规知识的培训，并介绍自己的入队感受。让儿童团员感受到组织对他们的关心，进一步加强少先队干部建设，发挥少先队干部在队员中的带头示范作用。

第三部分：结合本学期主题升旗仪式、“童音我炫，畅想东方”东方嘉年华六一主题活动、三林镇少工委共建活动、三林社区活动，关注大队干部的思想道德素养、科学文化素养、健康素养，锻炼大队干部“自学、自理、自护、自强、自律”的能力。

具体安排：

	月份
	培训主题“争做先锋少年”

	3月
	结合“学雷锋日”开展宣讲活动。

	4月
	大队干部自培，重温少先队知识。

	5月
	结合二年级入队准备工作，对儿童团进行少先队常规知识的培训。

	6月
	总结本学期培训感受，以座谈会形式进行分享。


4.做好少先队特色工作的梳理，深化我校少先队特色工作
结合上一学期浦东新区少先队工作的考核，对我校少先队特色工作进行梳理、归纳。根据“2019年东方小学大队部特色工作总结”所述内容，不断加强信息技术与少先队活动的融合，打造“红领巾电视台”这一少先队阵地。
5.进一步完善值勤中队，使其更加规范化。

本学期，为使三至五年级的红领巾值勤活动能够更加有序、规范地开展值勤活动，大队部将细化《红领巾执勤守则》，帮助辅导员老师和执勤队员清晰地了解执勤要求，使执勤中队工作更加规范化。在校门至门厅处新设岗位，提醒、引导队员缓行慢走。
6.教室环境布置
给予各中队更多的自由发挥空间，通过环境的布置，营造良好的育人的氛围。同时将评比情况纳入中队辅导员（班主任）的常规工作考核之中。

（1）教室布置四大板块

四大块内容在一块大展板上布置。

（2）教室三大角

建立中队“读书角”，学生自动拿出自己最爱的书籍，集中放在书架上，进行一定的美化，并且能够充分利用起来。

建立中队“卫生角”， 张贴卫生工作安排、卫生条例，卫生工具摆放整齐有序，可向学生们宣传卫生常识，及时进行温情提示。

建立“绿化角”，取好名字、摆放植物、做好植物介绍卡、学生定期照顾。

（3）定期在大展板上更换相关内容

	时间
	主题

	2、3月
	主题：新时代，先锋队员在行“动”！（寒假活动回顾，可用活动纸布置）

	4月
	主题：知法守法做先锋。

	5月
	主题：争做新时代劳动先锋。

	6月
	主题：童音我炫，畅想东方（六一活动）；
二年级入队、五年级毕业典礼等仪式教育；

中队特色活动。


（4）每月评比内容

	时间
	评比内容
	检查日期

	2、3月
	”雏鹰争章“板块布置：寒假活动“新时代，先锋队员在行‘动’！”
	2月17日

	4月
	教室三大角的布置
	4月24日

	5月
	教室内信息栏、公示栏的布置
	5月29日

	6月
	各中队四大板块布置
	6月24日


7.开展形式多样的中队辅导员培训
配合学生处，结合各中队具体情况，开展每月一次的中队辅导员工作沙龙。撰写一篇辅导员工作案例。

8.规范动感中队手册的填写
在已经收集的动感中队手册中择其资料完整、活动丰富、记录详实者，相互借鉴补足，形成较完善的动感中队手册范本，并在学期末整理出一套动感中队手册的制作填写流程。

9.成长体验课程

协助课程处开展成长体验课程

（1）本学期内容为：一年级“生活自理我能行”；二年级“我是少先队员”；三年级“今天我当家”；四年级“东方瞭望台”；五年级“毕业前夕”。
（2）时间：每周一下午（具体时间视年级而定）。

（3）形式：前期准备、课程实施、成果展示、资料汇总。

10.与三林镇少工委、三林社区等各单位开展共建活动

（1）“学雷锋日”开展宣讲活动；

（2）三林武警部队进校园，展示、指导队列训练（待定）；

（3）前往三林养老院进行慰问活动；

（4）前往武警总队执勤第四支队六中队开展“端午节”共建活动。

重点工作

1.开展二年级入队仪式，增强学生荣誉感、使命感、责任感
响应习总书记对少年儿童的期望，开展规范、庄严、隆重、神圣的二年级新队员入队仪式，让新队员在庄严、神圣的仪式下戴上红领巾，进一步强化学生加入少先队组织的荣誉感、使命感、责任感。

2.配合学校项目组，协助完成“童音我炫，畅想东方”东方嘉年华六一主题相关工作。
结合少先队特色，配合学校项目组，完成东方嘉年华相关任务，引导队员积极参与学校活动，感受良好的校园艺术文化，让学生在浓厚的活动氛围里开启多种感知通道，激发学生对文化、艺体的兴趣与爱好，培养学生健康的审美情趣和良好的艺术修养，促进综合技能的发展，成为一名优秀的少先队员。

3.主题活动
2月份：“从小学习做先锋，我与祖国共奋进”主题升旗仪式暨开学典礼。

3月份：“学雷锋”主题宣讲活动。

5月份：二年级入队仪式。

6月份：配合项目组开展艺术节活动和五年级毕业典礼。
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