2011学年“推进学习设计，提升学习效能实践研究”项目组扩大会议（扬州）内容摘要

一、会议流程
1.冯毅  南京琅琊路小学科研室主任  《儿童公约，一种整体建构的思路——琅小愉快教育的新探索》

2.鲁慧茹  上海市一师附小校长  《以学习设计的研究和实践促进课堂增值》

3.杨品莲  上海市奉贤区柘林学校校长  《以“学习任务单设计”的研究促进教师专业自主发展》

4.王琳玲  浙江海宁教师进修学校科研室主任  《对学习任务单的认识》

5.刘正言  上海市愉快教育研究所常务所长  《一年工作的回顾与展望》

6.徐承博  上海市愉快教育研究所所长、原静安区教育局局长  《重要讲话》
7.陈宇卿  静安区教育局局长  《重要讲话》

二、会议精神

1.见冯、鲁、杨、王PPT文件：因文件容量太大而无法网络传送，由林苑小学李润老师承担复制光盘转送工作(开学前送达)。

2.会议要点见新学期电子版《愉快教育动态简报》。

3.刘正言语录摘要：
（1）要精准分析学情，为有差异的学生搭建有差异的支架；要激发学生的学习活力，把“教”堂变成“学”堂。
（2）要把老师对学生的帮助落在实处。

（3）要通过教师研修效能的提升，促进学习效能的增值与提升。

（4）设计学习任务单是备课的重要内容。

（5）工作设想：以学习任务单的设计和使用为契机推动实践；要重视教学调研形成经验和问题；要推及到初中；要召开几次小型研讨会（观课后进行，要成为校长课程领导力的平台）；培训活动（以海宁教师示范进行）；佳木斯地区第七届乐学杯教学比武。
4.徐承博语录摘要：四个着力、五个要素、三点希望
四个着力：
（1）着力于教学观念转变；
（2）着力于课堂行为的转变和效能的提升；
（3）着力于科研工作的有序开展；
（4）着力于教师队伍成长专业化提升。

关注课堂和教学（渠道和途径）的五个要素：
（1）快乐课堂（充满活力）；
（2）智慧课堂（知识魅力）；
（3）有效课堂（目标达成、习惯养成、品格形成）；
（4）发展课堂（学生发现问题和解决问题能力提高、教师成就感提升）；

（5）和谐课堂（各种关系和谐）。
三点希望：

（1）要追寻教育理想；

（2）要求索教育规律；

（3）要不断超越自我、发展创新。

5.陈宇卿语录摘要：

（1）本项研究有极端重要性，很有价值；

（2）要追求境界和教育理想；

（3）文化自觉，少教多学，要让学生欢乐起来；

（4）强调以学定教的核心目标；

（5）教育个别化要提高针对性，循环论证；

（6）进行质性研究，例举法不是最好的方法；
（7）立足学科特性、学生年龄特点和特长开展研究和分类讨论；

（8）教师专业有四个要素或标志——1）统领本学科三维目标的主要观点（熟知课标）；2）明了年段知识、技能在横向学科知识体系中的位置（横向联系）；3）课堂教学技巧和手段（如何讲清楚）；4）学生最近发展区诊断的方法（个别化指导）。
（9）校长要重视听课评课（一学年不少于200节），要提升和积累话语权的科学性与针对性，提升课程领导力；教师要勇于实践，尝试不同的方法，不断改进，实现课堂教学效能最大化。
