2008学年度东方小学优秀少先队员（队长） 、优秀少先队集体的评选方案
一、指导思想
为进一步推进我校少先队工作，激励先进集体和个人，充分展示我校学生的风采，增强中队辅导员和全体队员的队性意识，让学生生动、活泼、主动发展， 依据上级相关精神，结合本校实际，现将评选2008学年度浦东新区优秀队员、优秀队长、优秀队集体的有关工作通知如下：
二、成立学校评优工作领导小组：
组长：王万红
组员：张  华、黄唯真、齐  悦、张娇情、吴晓红、凌  洁、王晓云
三、评比表彰的对象
三—五年级全体队员、队集体
四、评选表彰的名称
1、优秀少先队集体（中队）
2、优秀少先队队员、队长
五、申报程序：
1、快乐中队： 三至五年级凡2008年9月至2009年1月获3次以上（包括3次）二星级行为规范示范班以上（包括二星级）、积极参加学校组织开展的各类活动，中队环境文化建设有特色，能主动积极承担学校交给的任务，的中队参加自荐，截止日期：2009年3月9日12：00，自荐时请上交自荐材料1份，字数为1500字左右。
2、优秀少先队员、队长：三至五年级每个中队在中队辅导员指导下民主选举产生后可申报1名队长（队员），队长至少有一年的任职期，年级组成立评优小组后经年级组师生考核民主评议产生年级组候选人一名上报学生处。截止时间：2009年3月9日16：00。，
六、上报名额：
快乐中队：1个；队长：1名（毕业班）；队员：1名（非毕业班）
七、评选表彰的条件
（一）优秀少先队员的评选条件：
1、热爱党、热爱祖国、热爱人民，热爱少先队，模范遵守《小学生行为规范》，在各项学习教育活动中成绩突出。
2、能以主人翁精神积极参加少先队的各项活动，能认真完成少先队交给的任务，为少先队的建设出力献策。
3、勤奋学习、尊师守纪、友爱同学、乐于助人、热心服务、艰苦朴素、诚实勇敢，在少先队员中起模范带头作用。
4、勇于创新、乐于奉献，学习成绩优异。
5、体育成绩达到国家体锻达标要求所规定的良好标准。
6、在各级各类比赛活动中成绩突出，并附上获奖证书复印件。
（二）优秀少先队长的评选条件
1、热情主动为集体和伙伴服务，善于动脑，能创造性开展少先队工作，在带领少先队员、开展各项主题活动中表现突出。
2、有民主、团结的作风，以身作则，是非分明，做少先队员的表率。
3、具有自主、自动的工作能力和与人合作共事的良好品德。
4、热心辅导儿童团和少先队工作，带领弟弟妹妹共同进步。
（三）优秀少先队集体的条件：
1、组织好：少先队的基本知识教育普及化、经常化，有具体形象的共同目标和奋发向上的精神风貌，有积极健康的集体舆论和自觉的纪律，有团结友爱的伙伴关系和互助协作的学习氛围。能广泛开展雏鹰争章活动，集体必修章普及程度达100%，得章率80%以上。遵纪守法，无案发、无流生、无严重违反校规校纪的情况。
2、队风好：中、小队集体有团结一致、刻苦努力的精神，有共同的奋斗目标，少先队队长在集体中发挥模范带头作用，辅导员认真负责，民主辅导。
3、活动好：有经常性的快乐中小队活动，小队作用发挥好，快乐中队集体创建好，在社会实践和社区服务活动中表现突出，在各级各类评比中获得奖励。
4、阵地好：建立健全中小队小家务和教育阵地，每一位队员都有自己为集体服务的岗位，并能经常地发挥作用。
5、制度好：建立健全各项工作与活动制度，并能长期坚持执行。
6、凡参加自荐评选的中队写好申报材料，由考评小组进行考核。
八、评选表彰程序：
1、3月5日成立校评优领导小组：校长室、行政管理中心、课程管理中心、学生处；
2、3月6日成立年级组评优小组，民主推选年级候选人；
3、3月9日（下周一）上交个人申报名单、完成中队自荐；
4、3月10日（下周二）考评小组进行考核；
5、3月11日（下周三）公示宣布所有上报集体和个人；
6、3月13日上交署少工委所有正式材料；
7、6月1日庆祝大会进行表彰；
