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东方小学2016学年度第二学期工会工作计划
1、 指导思想
认真贯彻党的十八届三中、四中全会精神，紧密结合上级工会工作部署，紧紧围绕学校党政学年度工作大局，坚持改革创新精神和依法治会的要求，深入推进工会工作规范化建设，切实维护教职工的合法权益，着力服务教职工的需求，更好发挥工会组织的桥梁纽带作用，团结带领全体教职工为推进教育事业发展、构建和谐校园作出应有的贡献。
二、主要目标
1、  积极营造尊师重教的氛围，加强教职工职业道德建设。
2、  积极开展教工文化建设活动，促进教职工素质的提升。
3、  不断推进学校民主建设，提升教职工参政议政的积极性。
4、  服务教职工合理需求，维护教工合法权益，促教工身心健康发展。
5、  加强工会组织建设，提升工会工作活力。
三、主要任务与措施
（一）常规工作
1、  加强工会委员以及工会组长队伍建设、提升工会委员以及组长的的业务素养
（1）通过系列活动的开展培养工会委员以及组长的工作能力以及为教工服务的意识,使工会委员以及工会组长成为工会工作正常、规范、创造性开展的生力军。加强对工会组长工作的关心以及指导，增强文明班组建设力度。
（2）充分利用信息技术手段,采用切实可行的学习方式增强工会委员以及组长的学习意识、规范工作的意识；加强工会工作的研究，形成工会工作调研和阶段例会制度。及时交流反馈教职工对学校工作的建议等，为行政解决相关问题提供具有可操作性的解决方案。落实懿德校区“教工之家”以及教工食堂的软环境建设。
2、  加强民主政治建设，促进学校规范发展
（1）深入推进教代会规范化建设。严格按照教代会法规文件精神，全面推进教代会工作的规范到位，推动教代会各项职权的有效落实。畅通教职工表达合理诉求渠道，加强教代会提案工作，切实保障教职工的知情权、参与权、表达权和监督权。
（2）深化校务公开，从公开内容、公开范围及时间节点等方面做好规范落实，让全体教职员工充分关注学校的重点、难点、热点问题，对学校的重大工作做到心中有数，保证校务公开的真实性、有效性。
（3）工会牵头，汇编《东方小学自主管理手册》，进一步明确岗位职责，细化标准，规范流程，以保证各项制度的执行力度和实施效果，推动学校的内涵发展。
3、  加强教职工生活保障服务，维护教职工合法权益
（1）参加上级工会的补充保障计划，提高教职工医疗保障水平。
（2）关心教职工的生活，牢固树立“以人为本，服务为先”的群众观念，拓宽联系服务教职工的渠道，关注教职工的身心健康。工会要细致了解一线教职工的工作情况、身体情况和家庭生活情况，对于有困难的教职工第一时间加以慰问。
（3）严格按照局休养体检工作政策，完善体检和休养工作方案，认真做好教职疗休养和健康体检的组织工作，为广大教职工身心健康提供有力的保障。
4、   做好退管会的工作，关心好退休教师的生活
（1）针对退休教工的特点，制定退管会计划，按照计划有条不紊地落实，每学期结束，对退管会工作的开展作总结。
（2）组织落实好每一次“回娘家活动”、让退休教工乐在其中、有所收获。
（3）全面关心退休教工的身心健康，维护合法权益，重点关心有困难教职工，第一时间送上工会的关心。
（二）重点工作
 1、  加强职业道德建设，争做“四有”教师
（1）教育工作者承担着培育和践行社会主义核心价值观的重要任务，要引导广大教师按照习近平总书记提出的“要有理想信念，要有道德情操，要有扎实学识，要有仁爱之心”的要求，争当党和人民满意的好老师；增强教书育人的荣誉感和责任感，学为人师，行为世范，做学生健康成才的指导者和引路人。
（2）要积极挖掘和宣传我们身边的好老师、好职工，用身边的优秀典型感召人、鼓舞人、陶冶情操、净化心灵。通过每月工会小组“好人好事记录”并在两个校区微信群的宣传，展现东方教师的良好形象。
2、   以系列文化建设活动为抓手，全面提升教职工素质
（1）开展系列主题教育活动，关注教工精神生活；开展节庆活动，丰富教工文化生活。
 （2）开展“快乐烘焙团”以及“热火啦啦操”和“发饰DIY”社团活动，发挥社团组织自我管理、自我发展功能，为广大爱好者搭建学习交流展示的平台，丰富教工业余生活。
 （3）联手师训办公室，开展读书活动，打造书香校园。
（4）积极参与塘桥以及懿德社区工会组织的联动活动，
3、  加强文明班组建设，创建文明和谐校园
深入推进文明班组创建工作，不断提高文明班组创建的水平。创建活动要继续讲究共性和个性的和谐统一——既要积极参加学校工会及其他部门开展的活动，又要开展具有本小组特色的活动。通过文明班组创建活动的开展，有力推动学校争创区文明单位活动的开展。
四、每月工作安排（2017.02——2017.06）
	时间
	具体工作

	2月
	1、 制定新学期工作计划（学校工会、退管会、各工会小组以及各社团计划）
2、 召开工会委员以及组长会议
3、 调整各办公室卫生值日安排表，落实办公室卫生值日制度
4、 蓝村教工开展广播操锻炼（陆丽、钱佳梁负责）；懿德教工开展啦啦操锻炼（张华 潘昵昵负责）
5、 筹备三八妇女节（周三）庆祝活动（张华  陆丽负责）
6、 为教职工购买2017年度电影券以及生日券（邱勤负责）

	3月
	1、 开展三八妇女节庆祝活动
2、 陈嘉琛退休欢送仪式
3、 和教师发展办公室联手开展“走近佐藤学”读书交流活动（邀请陈静静博士专题报告等）（张华 汪轶灵负责）
4、 [bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]各社团开展活动——撰写活动简讯（王维洁 唐程远负责）
5、 开展退休教工回娘家活动（陆海云负责）——撰写活动简讯
6、 工会组上交文明组室创建记录以及好人好事记录；汇总并刊出“工会期刊”第一期（陆丽负责）
7、 开展工会小组卫生评比
8、 《东方小学自主管理手册》文本送印刷厂（张华负责）

	4月
	1、 筹备七届七次教代会（张华、陆丽负责）
2、 组织教工市内一日春游活动（张华、陆丽负责）
3、 工会组上交文明组室创建记录以及好人好事记录；汇总并刊出“工会期刊”第二期陆丽负责）
4、 《东方小学自主管理手册》校稿一
5、 开展工会小组卫生评比
6、 [bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK1]落实本年度教工疗休养相关工作（张华、邱勤负责）

	5月
	1、     开展退休教工市内一日春游活动（陆海云负责）
2、     各社团开展活动—撰写活动简讯
3、     召开七届七次教代会
4、     《东方小学自主管理手册》校稿二
5、     筹备六一教职工亲子活动（张华 邱勤负责）
6、     工会组上交文明组室创建记录以及好人好事记录；工会汇总                并刊出“工会期刊”第三期（陆丽负责）
7、     落实2017年度教职工献血工作（张华、陆丽负责）
8、     开展工会小组卫生评比

	6月

	1、 开展六一教职工亲子活动
2、 开展工会积极分子评选活动
3、 各工会组上交文明组室创建总结等
4、 各社团上交工作总结
5、 召开工会委员以及组长例会、总结学期工作
6、 开展为教职工、退休教工送清凉活动（陆丽、邱勤、陆海云负责）
7、 完成《东方小学自主管理手册》出版工作
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